
ANUNCIO DE CONVOCATORIA

OBJETO

Cobertura de Puestos de Trabajo en el Organismo AutÄnomo Local 
de PromociÄn y Desarrollo de Fuengirola

Puesto/s Ofertado/s
Monitor/a de InglÅs  

Municipio Fuengirola 

Modalidad Contrato Obra y servicios

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS/AS

1Ç.- Ser espaÉol/a, o nacional de un estado miembro de la UniÄn 
europea.
2Ç.- Tener cumplidos 18 aÉos de edad.
3Ç.- Poseer capacidad funcional para el desempeÉo de las funciones 
de  la plaza a que se aspira y no padecer enfermedad o defecto fÑsico 
o psÑquico que sea incompatible con el desarrollo de las mismas.
4Ç.- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario o 
despido del mismo carÖcter del Servicio del Estado, Comunidades 
AutÄnomas o AdministraciÄn Local, ni hallarse inhabilitado/a para el 
ejercicio de las funciones pÜblicas.
5Ç.- TitulaciÄn preferente:
Licenciado en filologÑa inglesa, diplomado, grado superior, 
capacitaciÄn profesional equivalente.
6.Ç.-FormaciÄn metodolÄgica (formador de formadores, metodologÑa 
didÖctica, CAP, etc.) o experiencia docente.
7Ç.- Experiencia Profesional: 6 meses de experiencia.
8Ç.-Estar en posesiÄn del CarnÅ de Conducir. Tipo B1.

PROCESO DE SELECCIÄN

1Ç.- ValoraciÄn de mÅritos de acuerdo con Baremo anexo, referido al 
Ültimo dÑa del plazo de presentaciÄn de solicitudes.

PuntuaciÄn mÖxima 8



2Ç.- Entrevista personal de evaluaciÄn de competencias, 
experiencias, conocimientos, aptitudes relativas al desempeÉo de las 
funciones.

PuntuaciÄn mÖxima 2

La puntuaciÄn final de cada candidato serÖ la suma de las 
puntuaciones obtenidas en cada fase.

DOCUMENTACIÄN

Junto con la solicitud se presentarÖ la siguiente documentaciÄn: 
- DNI.
- CurrÑculum Vitae, donde se expresarÖn los mÅritos a valorar 

por la ComisiÄn de SelecciÄn y se aportarÖ la 
documentaciÄn acreditativa de los mismos.

- Cursos: diplomas o certificados oficiales.
- Experiencia profesional por cuenta ajena: Contratos de 
trabajo e informe  de vida laboral.
- Experiencia profesional como autÄnomo: Altas y Bajas 
en Licencia Fiscal o Impuesto de Actividades EconÄmicas 
e informe de vida laboral.

- AutobaremaciÄn (segÜn modelo adjunto en solicitud) en la que 
el Årgano de SelecciÅn no podrÇ elevar, en ningÉn caso, 
la puntuaciÅn auto-asignada por el solicitante.

- CarnÅ de Conducir.

PRESENTACIÄN DE SOLICITUDES

La presentaciÄn de solicitudes se realizarÖ en el registro de la 
Entidad Promotora, ORGANISMO AUTáNOMO LOCAL DE 
PROMOCIáN Y DESARROLLO DE FUENGIROLA, Tenencia de 
AlcaldÑa de Los Boliches, 4Ç planta, C/ Fruta, S/N, del  de al 3 al 12 
de febrero de 2010, ambos inclusive. Los impresos estarÖn a 
disposiciÄn de los/as interesados/as en la sede de la Entidad 
Promotora.

TRIBUNAL DE SELECCIÄN

El Tribunal de SelecciÄn estarÖ compuesto por cinco tÅcnicos 
designados  por la Presidenta del Organismo AutÄnomo Local del 
Ayuntamiento de Fuengirola , el Gerente del Organismo AutÄnomo 
Local la Presidencia, y otro actuarÖ como Secretario.



ADMISIÄN DE CANDIDATOS

El calendario del proceso se acompaÉa en hoja anexa.
Terminado el plazo de presentaciÄn de instancias se publicarÖ, en la 
sede del Organismo AutÄnomo Local del Ayuntamientos de 
Fuengirola y en el Ayuntamiento de Fuengirola, resoluciÄn de la 
Presidencia con la lista de aspirantes admitidos y excluidos, en la 
que constarÖ la causa de exclusiÄn en su caso, otorgando plazo de 
tres dÑas hÖbiles para subsanaciÄn de defectos.

La fecha, lugar y hora de publicaciÄn del listado de candidatos 
baremados y citaciÄn a entrevista, se publicarÖ en el TablÄn de 
Anuncios de la Sede del Organismo AutÄnomo Local del 
Ayuntamientos de Fuengirola, y en el Ayuntamiento de Fuengirola

Una vez comenzado el proceso de selecciÄn los sucesivos anuncios se 
publicarÖn en el TablÄn de Anuncios de la Sede del Organismo 
AutÄnomo Local del Ayuntamientos de Fuengirola.

No se podrÖ declarar superado el proceso selectivo a un nÜmero de 
aspirantes superior al de plazas convocadas.

OFERTA EN DIFUSIÄN

El presente Anuncio de Convocatoria debe suponer la solicitud de 
Oferta en DifusiÄn a la Oficina S.A.E., por parte de la Presidencia del 
O.A.L.

A los efectos de confluencia de los procedimientos de Convocatoria y 
Oferta en DifusiÄn, Åsta deberÖ especificar que los interesados deben 
participar en la convocatoria aplicÖndoseles todos los requisitos 
incluidos en el presente Anuncio.

La Presidenta del Consejo Rector del
Organismo AutÅnomo Local

Fdo.: Inmaculada Barranquero RodrÑguez

Fuengirola, 1 de febrero de 2010



SOLICITUD DE PARTICIPACIÄN
CONVOCATORIA PARA COBERTURA DE PUESTO/S DE 

TRABAJO
OAL PROMOCIÄN Y DESARROLLO DE FUENGIROLA

DATOS DE SOLICITANTE

APELLIDOS __________________________________________________________

NOMBRE_____________________________________________________________

DOMICILIO___________________________________________________________

______________________________________________________________________

D.N.I._________________________TEFNO_________________________________

FECHA NACIMIENTO_________________________FAX_____________________

E-MAIL_______________________________________________________________

PUESTO SOLICITADO__________________________________________________

DOCUMENTACIÄN QUE SE ADJUNTA___________________________________

______________________________________________________________________

En_________________,a _______de_______________________de__________

EL/LA SOLICITANTE,

FDO.:

SRA. PRESIDENTA OAL PROMOCIÄN Y DESARROLLO DE FUENGIROLA



PUESTO SOLICITADO:  MONITOR

1. Experiencia profesional.- (MÄximo 5 puntos) PUNTOS 

* Marcar en la vida laboral la experiencia que proponga para puntuar

a. Como docente (Max 3 puntos)

Por cada mes completo trabajado en cursos de formaciÄn profesional 0,24

relacionados con la materia

Por cada mes completo en otros cursos 0,18

b. Como profesional (Max 2 punto)

Por cada mes trabajado 0,08

TOTAL
2. FormaciÅn, ponencias o docencia (MÄximo 3 puntos)

TitulaciÄn mÅxima en la materia 0,75

Otra titulaciÄn relacionada 0,25

Cursos relacionados con la materia a impartir o con los colectivos 
participantes, por cada 10 horas (Max 1,75 puntos) 0,04

Otros cursos, por cada 10 horas, max 0,25 puntos 0,04
TOTAL

TOTAL PUNTOS 

En Fuengirola a                     de                        de             

Fdo.:

La AutobaremaciÄn debe cumplimentarse por el propio Solicitante, autoasignandose puntos en funciÄn de la 

de la experiencia y formaciÄn descrita en el Curriculum.

El Ärgano de selecciÄn NO ELEVARÇ la puntuaciÄn autoasignada por el solicitante.

Este documento debe adjuntarse a la Solicitud y al Curriculum.



CALENDARIO PROCESO SELECTIVO DOCENTES

PUBLICACION 2 de febrero de 2010 OAL, AYTO 
FUENGIROLA Y 
SAE

PRESENTACION DE 
SOLICITUDES

Del 3 al 12 de febrero
de 2010

PUBLICACION LISTADOS 
ADMITIDOS / EXCLUIDOS

15 de febrero de 2010

SUBSANACION DE 
DEFECTOS

Del 15 al 17 de febrero
de 2010

LISTADO DEFINITIVO 18 de febrero de 2010

(BAREMACION) 18 de febrero de 2010 TRIBUNAL

LISTADO 
SELECCIONADOS Y 
CITACION A ENTREVISTA

18 de febrero de 2010

ENTREVISTAS 19 de febrero de 2010 TRIBUNAL


